
 

 
 

 

Le Centre Nord-Sud du Conseil de l’Europe en 

coopération avec la Réunion internationale de 

coordination des organisations de jeunesse 

((((ICMYOICMYOICMYOICMYO))))        
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Joint Management Agreement between the 

European Commission – EuropeAid Co-operation Office and the North-South Centre of the Council of Europe c/o North-South 
Centre,  Av. da República, 15-4º, 1050-185 Lisboa, Portugal, Tel:+351 213584030, Fax+351213584072, www.nscentre.org   

  
FFFFormation ormation ormation ormation jeunessejeunessejeunessejeunesse à la  à la  à la  à la 

ccccitoyenneté itoyenneté itoyenneté itoyenneté mondialmondialmondialmondialeeee        
 

CEULAJ, Mollina, Espagne  
13 – 20 septembre 2009 

(Dates de départ et d’arrivée incluses)   
   

PPPrrréééssseeennntttaaatttiiiooonnn   ddduuu   cccooouuurrrsss   
&&&    DDDooossssssiiieeerrr   ddd’’’ iiinnnssscccrrriiippptttiiiooonnn   



Concernant la formation 
 
La Formation jeunesse à la citoyenneté mondiale organisée par le Centre Nord-Sud se déroule durant une semaine 
et compte un maximum de 30 représentants d’organisations de jeunesse de divers continents et régions du monde. 
La formation est organisée dans le cadre de l’Accord de coopération conjointe entre la Commission européenne – le 
bureau EuropeAid-Coopération et le Centre Nord-Sud du Conseil de l’Europe. Elle est réalisée en coopération avec 
les membres de la Réunion internationale de coordination des organisations de jeunesse (ICMYO). 
 
Durant cette formation, les participants vont débattre de la complexité des effets de la mondialisation sur la vie des 
jeunes, des problèmes et controverses de l’interdépendance mondiale, des différents points de vue qui existent à ce 
sujet aux quatre coints du monde et vont également explorer la façon dont l’interdépendance mondiale inclut la 
jeunesse et le travail des organisations de jeunesse. Sur la base de cette analyse, les participants vont être formés aux 
différents domaines de compétences et connaissances nécessaire à la bonne tenue de la coopération mondiale, des 
échanges et aux programmes de sensibilisation et actions concrètes nécessaires pour avancer dans un programme 
mondial commun. 
 
Le rôle et la capacité des jeunes et de leurs organisations à influencer constructivement les programmes mondiaux 
ainsi que le travail de la jeunesse mondiale en réponse à l’impact négatif de la mondialisation, sera au cœur des 
discussions et des analyses effectuées durant la formation.        
 
Cette formation est organisée dans le cadre de la 10ème Université jeunesse et développement et est une initiative du Centre 
Nord-Sud avec le soutien de l’Institut espagnol de la jeunesse (INJUVE), en partenariat avec le Forum européen de la jeunesse 
(YFJ), le Conseil espagnol de la jeunesse (CJE), le Forum latino-américain de la jeunesse et d’autres organisations 
internationales de jeunesse.  
 

Arrière plan de la Formation jeunesse à la citoyenneté mondiale  
 

Il existe des millions de jeunes dans le monde qui ont une chose en commun, ils sont en train de préparer leur vie 
adulte et cherchent à assurer leur indépendance économique et à devenir des membres productifs au sein de leur 
société. Pour y arriver, ces jeunes ont besoin du soutien et de l’aide de leurs familles, des conditions pour vivre en 
paix, d’un accès à l’éducation et aux soins médicaux, et enfin, d’un espace pour leur développement personnel. Voici 
les besoins de base pour les jeunes du monde entier sans distinction de race, sexe, couleur ou religion.   
 
Les problèmes des jeunes tout comme les problèmes du reste de la société nécessitent d’une approche avec une 
perspective globale et interdépendante. Malgré les différences admises par tous, certains problèmes et leurs causes 
sont les mêmes, tant au Nord qu’au Sud. En d’autres mots, il existe un fort lien entre le développement des jeunes 
et la société elle-même. Ainsi, derrière l’existence d’une réalité globale se cache une réalité de la jeunesse qui devrait 
être prise en compte dans les politiques de développement.   
 
Les jeunes qui constituent la majorité de la population mondiale sont une force importante et partenaire dans le 
domaine de l’interdépendance globale. Ainsi, les organisations de jeunesse sont des acteurs sociaux qui devraient 
être reconnues comme jouant un rôle dans le développement et étant capables de mener à bien des projets et 
programmes dans le domaine de la coopération au développement. La coopération directe et les échanges d’idées 
entre les jeunes du Nord et du Sud sont un instrument clé de la compréhension interculturelle et de 
l’interdépendance globale. 
 

Objectifs Institutionnels  
  
Le Centre Nord-Sud a identifié la jeunesse et ses organisations comme une cible prioritaire pour ses activités. En 
faisant cela, le Conseil de l’Europe cherche à sensibiliser et augmenter la solidarité parmi la jeunesse et à promouvoir 
et faciliter leur participation active dans le domaine de l’interdépendance globale, la solidarité et la coopération. Le 
Conseil de l’Europe travaille également en faveur de l’inclusion d’une perspective de la jeunesse dans le 
développement des politiques de ses États membres. Ainsi, par l’intermédiaire du Centre Nord-Sud et de la 
Direction de la jeunesse et du sport, le Conseil de l’Europe s’efforce de soutenir et atteindre un niveau de confiance 
pour les organisations de jeunesse en matière de coopération globale et d’éducation au niveau national et régional.    
 
Ce projet est une progression naturelle du programme de formation pour les organisations de jeunesse développé 
par le Centre Nord-Sud et la Direction de la jeunesse et du sport au cours des deux dernières décennies. Ce 
programme de formation inclut cette formation annuelle pour les organisations de jeunesse, une formation euro-
latino-américaine, un programme de formation Europe-Afrique pour organisations de jeunesse, une formation euro-



asiatique, diverses activités de formations pour la promotion de l’éducation aux droits humains et un programme sur 
une formation de la jeunesse euro-méditerranéenne mis en œuvre en coopération avec la Commission européenne 
par le biais d’un accord de partenariat.  
 

Buts et objectifs de la formation 
 

Le but de cette formation est de développer la capacité des organisations de jeunesse à répondre 
efficacement à l’impact de la globalisation sur la vie des jeunes. Pour ce faire, le séminaire mise sur la 
formation des multiplicateurs pour développer des organisations de jeunesse et mettre en œuvre des 
programmes qui ont pour but de favoriser un agenda commun pour une coopération de la jeunesse 
mondiale.    
 
Les objectifs sont :  

� Renforcer la compréhension des participants sur la complexité de la globalisation et les orienter vers une 
analyse de l’impact de la globalisation sur la vie des jeunes ; 

� Discuter des rôles, possibilités et limites de la formation jeunesse à la citoyenneté mondiale comme une 
réponse à la globalisation ; 

� Augmenter la capacité des participants en tant que multiplicateurs dans les organisations de jeunesse afin 
de développer et mettre en œuvre des programmes de coopération communs ; 

� Augmenter la compréhension des participants les uns envers les autres et stimuler le dialogue entre eux 
afin de renforcer un réseau d’organisations de jeunesse avec un intérêt pour le développement de la 
coopération et du renforcement actif de la société civile mondiale ; 

� Etudier la bonne gouvernance dans les organisations de jeunesse et encourager les participants dans le 
rôle de gouvernance ; 

� Discuter et partager les stratégies de collecte de fonds afin d’améliorer la qualité de la formation jeunesse 
à la citoyenneté mondiale ; 

� Connecter la globalisation au travail d’actions militantes effectué par les organisations de jeunesse et qui 
débouche sur le développement d’un cadre conceptuel commun pour ces actions ; 

� Lancer une série d’initiatives de coopération entre les organisations de jeunesse particulièrement dirigées 
sur l’amélioration des relations institutionnelles ; 

� Réfléchir aux défis identifiés durant la formation et aux manières dont les participants et leurs 
organisations vont les relever dans le contexte de leurs propres organisations.   

 

Programme  
 

Les principaux éléments du programme sont les suivants : 
 

Première partie 
Introduction, formation des groupes et établissement d’une compréhension du travail des autres organisations.  
 

Deuxième partie 
Exploration de la mondialisation, ses impacts et le rôle des organisations de jeunesse et des jeunes dans leur réponse à 
la globalisation. 
  

Troisième partie 
Compétence et confiance. Cette partie constitue l’élément central de cette formation et comprend des formations sur : 

o L’organisation de programmes mondiaux ; 
o La collecte de fonds et la gestion financière ; 
o La bonne gouvernance ; 
o La construction et la pérennisation de relations institutionnelles efficaces ; 
o Les actions. 
 

Quatrième partie 
Construire une coopération entre les organisations de jeunesse. Développer notre compréhension commune des autres 
organisations de jeunesse et de leurs approches, discuter de l’amélioration des stratégies de coopération et prendre en 
compte différentes manières de travailler ensemble au niveau pratique. 
 

Cinquième partie 
Suivi et évaluation. Cette partie va couvrir la future mise en œuvre spécifique de ce qui aura été partagé et développé 
durant la formation. Cela peut inclure le développement de futurs programmes de réunions internationales de 
coordination des organisations de jeunesse (ICMYO), des méthodologies claires et une division des tâches pour la mise 



en œuvre de stratégies dans les relations institutionnelles ou les projets bilatéraux. Cette partie comprendra une 
évaluation approfondie.     
 

Principes éducationnels de la formation  
 
La formation se veut être un processus d’apprentissage mutuel prenant les expériences des participants comme 
point de départ du processus d’apprentissage. Une participation active et une réflexion en profondeur sont les clés 
du succès de cette formation. Les participants auront l’opportunité de comparer leurs approches du travail de la 
jeunesse et de se défier entre eux sur les manières de travailler. 
 
En terme méthodologique, l’objectif de l’équipe est de faire de la formation :  

• Un environnement sain et respectueux ; 
• Un environnement multiculturel dans lequel la diversité est présente dans tous les sens du terme ; 
• Une opportunité d’apprendre ce qui est différent (apprentissage interculturel) ; 
• Une expérience d’éducation non formelle ; 
• Un espace non hiérarchique ; 
• Un évènement centré sur les formateurs et les formés ; 
• Une opportunité pour les formés d’apprendre ensemble ; 
• Un environnement d’apprentissage coopératif ; 
• Une occasion d’apprendre pour changer et de participer activement à son propre processus 

d’apprentissage ; 
• Une expérience d’apprentissage orientée vers l’action ; 
• Une expérience interculturelle. 

 
Cette formation est un programme d’une semaine se servant de diverses méthodologies et méthodes éducationnelles 
telles que : contributions thématiques d’experts clés en ce domaine, débats en profondeur et discussions stimulantes 
avec des acteurs clés et entre les participants, recherche individuelle et en groupe, exercices de simulation et 
d’acquisition d’expérience, exemples de bonnes pratiques et plus encore. Les participants de la formation auront 
également l’opportunité de participer au programme conjoint de l’Université jeunesse et développement qui regroupe 
près de 300 jeunes du monde entier et dont le thème cette année est la célébration de la Formation jeunesse à la 
citoyenneté mondiale. 
   

Équipe éducationnelle de la formation 
 
L’équipe éducationnelle de cette formation sera composée par des collaborateurs du Centre Nord-Sud ainsi que par 
d’autres formateurs (représentants plusieurs régions du monde) ayant une expérience notable dans le travail de la 
jeunesse et la coopération ainsi que des personnes ayant de l’expérience dans les domaines de la formation. Les 
formateurs possèdent des expériences précises et complémentaires et sont spécifiquement recrutés afin de favoriser 
l’élaboration et la mise en œuvre de cette formation. L’équipe de formateurs reflètera également l’égalité des sexes et la 
diversité culturelle, politique et géographique. Trois des formateurs seront recrutés parmi les organisations membres 
des Réunions internationales de coordination des organisations de jeunesse (ICMYO). 
  
Langues de travail  
 

Les langues de travail de cette formation sont l’anglais et le français. Les participants doivent être capables de travailler 
dans l’une de ces langues et avoir de préférence une connaissance passive de la seconde. Les langues de travail de 
l’Université sont l’anglais et l’espagnol. 
 

Profile des participants 
 

Les participants sélectionnés pour cette formation doivent être : 
 
+ Engagés activement au sein de structures et d’associations membres de l’ICMYO étant engagées dans des 
initiatives concrètes fondées sur les questions de la formation ; 
 
+ Se trouver en position de lancer, élaborer ou continuer le développement de programmes au sein de leurs 
organisations en rapport avec les questions de la formation ; 
 
+ Intéressés et motivés par les questions de mondialisation et coopération globale ; 



+ Âgés de 18 à 30 ans et exceptionnellement 35 ans ; 
 
+ En mesure de parler une des langues de travail de la formation, l’anglais ou le français.  
 
La sélection des candidats prend en compte, en particulier, des questions d’équité – profile 
géographique, régional, de genre, personnel / antécédents, statut de minorité, communauté 
indigène…  
 

Informations financière et pratique : 
 

Dépenses de voyage 
Au vu des restrictions en matière de financement des coûts de voyage à Mollina (Malaga, Espagne), la préférence sera 
donnée aux participants du Sud ou alors des régions du Nord les moins privilégiées. Le Centre Nord-Sud et ses 
partenaires feront de leur mieux pour couvrir intégralement les frais de voyage de tous les participants. Les candidats 
sélectionnés recevront une invitation officielle du Centre Nord-Sud dans laquelle les conditions de remboursement des 
frais de voyage seront stipulées.  
 
Logement  
Les organisateurs prennent en charge le logement et les repas pour les participants au CEULAJ (Centre Euro-Latino-
Américain de jeunesse) à Mollina (Malaga), Espagne.  
 
Frais de participation 
Une participation symbolique de 50 euros pour les participants venant des États membres de l’Union européenne et 
d’Amérique du Nord et de 25 euros pour les participants venant d’autres pays sera demandée aux participants et payée 
sur le lieu de la formation.  
 

Comment déposer sa candidature ? 
 

Vous devez remplir le dossier d’inscription ci-joint. Les inscriptions doivent être envoyées au Centre Nord-Sud par 
e-mail (voir l’adresse ci-dessous). 30 participants au maximum seront choisis sur la base de la sélection mentionnée 
ci-dessus. Les candidats seront informés sur leur inscription durant la deuxième semaine d’août. Veuillez noter 
qu’une sélection finale des participants sera effectuée sur la base des demandes d’inscription reçues.  
 

N.B. Le fait d’envoyer une demande d’inscription ne signifie par l’acceptation à la formation.   

 
DATE BUTOIRE POUR LES INSCRIPTIONS 

Le dossier d’inscription ci-joint doit être retourné au Centre Nord-Sud jusqu’au  
02 août 2009 par e-mail à  

nsc.youthandglobalisation@coe.int 
Veuillez indiquer votre nom et le nom de la formation (Formation 
jeunesse à la citoyenneté mondiale) dans l’intitulé de l’e-mail et les 

pièces jointes (votre dossier d’inscription, une lettre de recommendation 
de votre organisation) avec votre propre nom.  

 
 

Les participants qui nécessitent d’un visa pour entrer sur le territoire espagnol 
devront en faire la demande personnellement à l’Ambassade d’Espagne ou la 
représentation diplomatique de l’Espagne dans leur propre pays. Un soutien pour 
l’obtention du visa peut être fourni par le Centre Nord-Sud. Si vous avez besoin d’un 
visa, veuillez joindre une copie de votre passeport à votre dossier d’inscription (sous 
format électronique). 


