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Note liminaire 

Dans le cadre de la préparation du « Livre blanc sur le dialogue interculturel », le Conseil de l'Europe mène des consultations avec de nombreux partenaires. Pour plus de détails concernant ce projet et le cadre général des questions ci‑après, veuillez consulter le document de consultation (annexé) ou le site Internet du Conseil de l’Europe (www.coe.int/dialogue).

Le questionnaire suivant est expressément destiné aux gouvernements des Etats membres du Conseil de l'Europe. Les questions ont trait aux divers domaines d'action gouvernementale et relèvent de la compétence de différents ministères et autres autorités. La période considérée couvre généralement les cinq dernières années et le proche avenir. 
Votre gouvernement pourrait aider considérablement aux préparations du Livre blanc, en fournissant des réponses à autant de questions que possible, et en y ajoutant des informations supplémentaires appropriées. Votre gouvernement souhaitera peut-être également aborder d’autres sujets, par exemple ceux figurant dans le document de consultation mais non reproduits dans ce questionnaire. 

Votre gouvernement est invité à répondre à ce questionnaire, en français ou en anglais, pour le 15 avril 2007 au plus tard. 
Veuillez utiliser la numérotation proposée dans le questionnaire pour structurer vos réponses. Les courriels devront être envoyés à l'adresse suivante : dialogue@coe.int et les lettres devront être adressées à la Coordinatrice du dialogue interculturel, Conseil de l'Europe, 67075 Strasbourg, France. Veuillez noter que les courriels facilitent grandement le traitement de vos réponses. 
Pour de plus amples renseignements techniques, veuillez contacter l'équipe préparatoire à l’adresse suivante  dialogue@coe.int ou par téléphone au + 33 390 214640.

* * * * *

Questions
La vision politique globale concernant la gestion de la diversité culturelle dans les sociétés démocratiques

1. Quelle est la vision d'ensemble de votre gouvernement en ce qui concerne l’avenir de la société multiculturelle et la gestion démocratique de la diversité culturelle ?

2. Quelles ont été les mesures prises par votre gouvernement au cours des cinq dernières années pour permettre aux minorités culturelles (en particulier aux minorités nationales, communautés migrantes et communautés religieuses) d'exprimer leur identité culturelle et de contribuer à la richesse culturelle de la société dans son ensemble ?

3. Votre gouvernement a-t-il publiquement souligné les bienfaits de la diversité culturelle ?
4. Quelles ont été les mesures prises par votre gouvernement au cours des cinq dernières années pour la promotion des droits de l’homme et des valeurs renforçant la cohésion sociale ?
Les concepts de diversité culturelle et de dialogue interculturel

5. Votre gouvernement a-t-il proposé des définitions spécifiques des concepts de « diversité culturelle » et de « dialogue interculturel » (par exemple dans des textes législatifs ou des documents politiques de référence) ?

6. Votre gouvernement a-t-il accordé une attention particulière à l'égalité des sexes dans le contexte d'une politique de promotion de la diversité culturelle et du dialogue interculturel ?

7. Votre gouvernement a-t-il élaboré des concepts, outils et méthodologies (des indicateurs par exemple) pour mesurer 
(a) le degré de « multiculturalisme » dans la société et 
(b) les « résultats » du dialogue interculturel ?
8. Votre gouvernement a-t-il soutenu la recherche sur le dialogue interculturel ?
La promotion de la diversité culturelle, du dialogue interculturel et de la cohésion sociale au niveau national et local

9. Votre gouvernement a-t-il développé une position concernant le rôle de l’éducation formelle, informelle et non formelle dans la promotion du dialogue interculturel et la préparation de l’individu à vivre au sein d’une société multiculturelle et multiethnique ?
10. Quelles ont été, au cours des cinq dernières années, les mesures prises par votre gouvernement dans les divers domaines d’action concernés (éducation, culture, jeunesse, sport, marché du travail, santé, urbanisme, citoyenneté et participation, droits des minorités et autres), pour promouvoir la diversité culturelle, le dialogue interculturel et la cohésion sociale ?

11. Votre gouvernement prévoit-il de prendre des mesures complémentaires ou innovantes dans les années à venir ?

12. Quelle est la responsabilité des partis politiques dans la promotion du dialogue interculturel ? Quel rôle spécifique peuvent-ils jouer ?
13. Quelles ont été les mesures prises par votre gouvernement pour soutenir les efforts que déploie la société civile pour promouvoir la diversité culturelle, le dialogue interculturel et la cohésion sociale ?

14. Votre gouvernement a-t-il pris des mesures d’aide à la promotion de la diversité culturelle, du dialogue interculturel et de la cohésion sociale au sein des communautés locales ?

15. Votre gouvernement a-t-il pris des mesures pour promouvoir le dialogue entre les différentes confessions religieuses (dialogue interreligieux) ?

16. Comment votre gouvernement coordonne-t-il les activités ayant trait à la diversité culturelle, au dialogue interculturel et à la cohésion sociale, entre tous les ministères et autorités nationales concernés ?

17. Votre gouvernement a-t-il pris des mesures pour coordonner les activités ayant trait à la diversité culturelle et au dialogue interculturel entre le niveau national et les pouvoirs locaux /régionaux ?

18. Votre gouvernement a-t-il pris des mesures pour renforcer la capacité des médias et d'autres composantes de l'industrie culturelle de promouvoir la diversité culturelle et soutenir le dialogue interculturel ?

Les attentes vis-à-vis le Conseil de l’Europe
19. Comment des organisations internationales comme le Conseil de l'Europe peuvent-elles soutenir des initiatives locales et nationales pour la promotion de la diversité culturelle, du dialogue interculturel, des sociétés cohésives et de l’égalité entre les hommes et les femmes ?

20. Etant donné les compétences spécifiques du Conseil de l'Europe, quelle est pour votre gouvernement la « valeur ajoutée » de l'action du Conseil de l'Europe dans le domaine de la diversité culturelle et du dialogue interculturel, et de la promotion de valeurs communes ?

21. Quelle forme la coopération entre le Conseil de l'Europe et les autres institutions internationales devrait-elle prendre pour que les activités de promotion de la diversité culturelle, du dialogue interculturel et des valeurs communes aient un impact optimal ?

22. Comment le Conseil de l'Europe peut-il contribuer à l'initiative « Alliance des civilisations » du Secrétaire Général des Nations Unies ?

23. Le Conseil de l'Europe devrait-il entamer un dialogue avec les communautés religieuses ? Si oui, de quelle manière ?

Exemples de bonnes pratiques 

24. Votre gouvernement a-t-il élaboré des normes qualitatives pour ce qui constitue un « exemple de bonnes pratiques » en particulier dans le domaine de la diversité culturelle et du dialogue interculturel (ou des domaines connexes) ?

25. Seriez-vous disposé à fournir au Conseil de l'Europe des exemples de bonnes pratiques (en utilisant le modèle présenté à l'annexe 2 du document de consultation), pour ce qui concerne par exemple les domaines suivants :

(a) renforcement de la citoyenneté démocratique et de la participation des minorités culturelles ;

(b) éducation ;

(c) jeunesse ;

(d) sport ;

(e) politique linguistique ;

(f) offre de prestations sociales, y compris dans le domaine de la santé;

(g) culture ;

(h) égalité des sexes ;

(i) monde du travail ;

(j) politique du logement et urbanisme ;

(k) dialogue interreligieux.



















































































































